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PRIMARIA COMUNEI TROIANUL

ANUNT
Primaria comunei Troianul organizeaza concurs de recrutare in vederea ocuparii functiei publice
vacante de inspector, clasa I, grad profesional superior din aparatul de specialitate al primarului comunei
Troianul, Compartimentul Registratura, relatii cu publicul, monitorizarea procedurilor administrative.
Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Troianul, dupa cum urmeaza:
v" dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primariei comunei Troianul, in termen de
20 de zile de la data publicarii anuntului, privind organizarea concursului pe pagina de internet a
Primariei comunei Troinaul www.comunatroianul.o  si pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici - respectiv pana la data de 30.11.2020, ora 16.00
v" selectia dosarelor de inscriere Ia concurs - in termen de maximum 5 zile lucratoare de Ia data
expirarii termenului de depunere a dosarelor
v’ proba scrisa se va sustine in data de 10.12.2020, incepand cu ora 10.00
v interviul se va sustine in 14.12.2020, incepand cu ora 10,00

Pentru a putea participa la concurs, orice persoana interesata trebuie s3 indeplineasca urmatoarele
conditii:

Conditii generale - prevazute de art. 465 din Ordonanta de urgentd nr. 57/ 2019 privind codul
adminstrativ:

are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
cunoaste limba romana, scris si vorbit:
are varsta de minimum 18 ani impliniti:
are capacitate deplina de exercitiu:
este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
indeplineste conditile de studii si vechime in Specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice
( studii superioare de lunga durata finalizate cu diploma de licenta );
indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice:
nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
V' nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
v" nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani:
v nu a fost lucrator al Securitati sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.
Conditiile specifice:
v' studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta;
v" vechime in specialitatea studiilor: minim 7 ani
Dosarele de inscriere la concurs se pot depune la sediul Primariei comunei Troianul, la secretarul

comisiei de concurs, in perioada 10.11.2020 - 30.11.2020 5i va contine, in mod obligatoriu:
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a)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3, la H.G.R. nr.611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare;
b)curriculum vitae, modelul comun european;
c)copia actului de identitate;
d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si
perfectionari;
e)copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
flcopia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare (medical si psinologic), eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
g)cazierul judiciar;
h)declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatji sau colaborator al acesteia.
Copiile de pe actele mentionate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifici pentru conformitatea cu originalul, de catre secretarul comisiei de concurs.
Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs si obtinerea de informatji
suplimentare :
Priméaria comunei Troianul, cu sediul in comuna Troianul, judetul Teleorman, strada Primariei, nr.2
Telefon 0247328003 ;
Email :troianul_tr@yahoo.com
Persoana de contact : Serban Florian — secretar comisie concurs

Anexam Bibliografia de studiu necesara pentru sustinerea concursului de recrutare organizat in
vederea ocupdrii functiei publice vacante de inspector, clasa I, grad profesional superior din
aparatul de specialitate al primarului comunei Troianul, Compartimentul ,registratur, relatii cu
publicul, monitorizarea procedurilor administrative”

BIBLIOGRAFIA
de studiu necesard pentru sustinerea concursului de recrutare organizat in vederea ocupdrii
functiei publice vacante de inspector, clasa I, grad profesional superior din aparatul de specialitate
al primarului comunei Troianul, compartimentul ,registratura, relatii cu publicul, monitorizarea
procedurilor administrative”

1. Constitutia Romaniei , republicata

2. Titlul I si Il ale partii a VI-a din OUG nr. 57/2019 Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici , cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Legea 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificarile si completarile ulterioare

9. Legea 176/2010 privind integritatea in exercitarea functilor si demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea



10.

Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative,
cu modificarile si completarile ulterioare

0.G. nr.33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor $i adeverintelor de catre autoritatjle
publice centrale si locale, cu modificarile $i completarile ulterioare :

Legea nr.544/2001 privind liberul acces Ia informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 52 / 2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare:

OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare 18, o
modificarile si completarile ulterioare

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati , r3, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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Tematica

necesara pentru sustinerea concursului de recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice
vacante de inspector, clasa I, grad profesional superior din aparatul de specialitate al primarului comunei
Troianul, compartimentul ,registratura, relatii cu publicul, monitorizarea procedurilor administrative”
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10.

11,
12,
13
14.
15.
16.
17.

18.

19,

20.

21.
22
23.
24.

25

Administratia publica locala (Titlul III, Cap.V, sectiunea a 2-a din Constitutia Romaniei
, republicata)

Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului
contractual din administratia publica .

Prerogative de putere publica .

Clasificarea functiilor publice.Categorii de functionari publici

Drepturi si indatoriri.

Cariera functionarilor publici.

Acorduri colective. Comisii paritare.

Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici.

Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu.

Actele administrative privind nasterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea si
incetarea raporturilor de serviciu si actele administrative de sanctionare disciplinara.
Dezvoltarea carierei functionarilor publici

Perioada de stagiu a functionarilor publici debutanti

Transparenta in administratia informatiilor si serviciilor publice prin mijloace electonice
Prevenirea si combaterea criminalitatii informatice .

Conflictul de interese , incompatibilitatii privind functionarii publici.

Obligatii de integritate in exercitarea functiilor si demnitatilor publice

Proceduri de asigurare a integritatii si transparentei in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice

Reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de cétre autoritdtile publice
centrale si locale.

Dispozitii generale, organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public,
dispozitii speciale privind accesul mijloacelor de informare in masa la informatiile de
interes public , sanctiuni.

Dispozitii generale, proceduri privind participarea cetatenilor si a asociatiilor legal
constituite la procesul de elaborare a actelor normative si la procesul de luare a
deciziilor , sanctiuni.

Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie

Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii
Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziilor

. Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata pe criteriul de sex
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